- PEMERINTAH KABUPATEN BOLAANG MONGONDOW SELATAN

&5 PANITIA SELEKSI PENGADAAN APARATUR SIPIL NEGARA

PV
Kompleks Perkantoran Panango, Jalan Ir. Soekamo , Desa Tabilaa Kecamatan Bolaang Uki

e

PENGUMUMAN
Nomor : 810/ 3 /PSPASN/XI/2022

TENTANG
SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH
DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK) UNTUK JABATAN FUNGSIONAL KESEHATAN
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BOLAANG MONGONDOW SELATAN
TAHUN 2022

Sesuai dengan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 567 Tahun 2022 tentang Penetapan
Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bolaang Mongondow Selatan Tahun Anggaran 2022, menetapkan bahwa Kabupaten
Bolaang Mongondow Selatan mendapatkan jumlah formasi Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Kesehatan sebanyak 75 (tujuh puluh lima)
formasi, dengan daftar rincian formasi sebagaimana tersebut dalam Lampiran

pengumuman ini.

A. PERSYARATAN UMUM

Persyaratan umum yang harus dipenuhi oleh Pelamar adalah :

1. Warga Negara Indonesia;

2. Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 57 (lima puluh tujuh)
tahun pada saat pendaftaran;

3. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan
yang berkekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana penjara 2 (dua)
tahun atau lebih;

4. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau
tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil, PPPK, Prajurit Tentara
Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau
pegawai swasta;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;
Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan Jabatan yang dilamar;

Surat Keterangan Berkelakuan Baik.



B.

PERSYARATAN KHUSUS

1)

Sesuai dengan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi tentang Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan Tahun 2022 ini
terbagi menjadi 2 (dua) jenis Kategor Pelamar, yaitu :
a. Eks Tenaga Honorer K-Il yang terdaftar dalam pangkalan data (database)
pada Badan Kepegawaian Negara; dan
b. Tenaga Kesehatan Non Aparatur Sipil Negara yang terdaftar di Sistem
Informasi Sumber Daya Manusia Kesehatan (SISDMK) Kementerian

Kesehatan;

2) Semua Tenaga Kesehatan wajib memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) yang
masih berlaku saat pendaftaran;

3) Waijib memiliki pengalaman dihitung dari masa kerja paling singkat 2 (dua)
tahun untuk jenjang terampil dan pertama yang sesuai dengan formasi jabatan
fungsional yang dilamar;

4) Masa kerja yang dimaksud dibuktikan dengan Surat Keterangan yang
ditandatangani oleh Kepala Puskesmas / Kepala Rumah Sakit / Pimpinan Unit
Kerja di tempat bekerja;

TATA CARA PENDAFTARAN

Tata cara pendaftaran seleksi Calon PPPK untuk JF Kesehatan ini adalah melalui

akses ke https://sscasn.bkn.go.id dengan cara sebagai berikut :

a.
b.

Pelamar membuat akun di portal SSCASN,;

Pelamar yang telah memiliki akun melakukan pendaftaran sesuai dengan

tahapan pada portal SSCASN;

Pelamar mengunggah dokumen persyaratan pendaftaran yang diunggah

meliputi ;

v"  ASLI Pasfoto terbaru berwarna dengan latar belakang MERAH dengan
format JPEG/JPG dengan ukuran maksimal 200 kb;

v' ASLI| Surat Pernyataan yang sudah ditandatangani dengan e-materai
(Format Surat Pernyataan terlampir);

v ASLI Surat Lamaran yang sudah ditandatangani dengan e-materai (Format
Surat Lamaran terlampir);

v ASLI Kartu Tanda Penduduk Elektronik (e-KTP) atau ASLI Surat
Keterangan telah melakukan perekaman kependudukan yang dikeluarkan
oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil yang masih berlaku;

v' ASLI ljazah dan Transkrip Nilai sesuai kualifikasi pendidikan yang

dipersyaratkan;



v' ASLI Surat Tanda Registrasi (STR) bukan STR Internship yang masih
berlaku pada saat pelamaran yang sesuai dengan jabatan yang dilamar,
dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang tertulis dalam STR;

v' ASLI Surat Keterangan Pengalaman Kerja dan Berkinerja Baik;

MASA HUBUNGAN PERJANJIAN KERJA

Masa Hubungan Perjanjian Kerja (MHPK) bagi Jabatan Fungsional Kesehatan
sesuai SK Menpan RB Nomor 567 Tahun 2022 tentang Penetapan Kebutuhan
Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bolaang

Mongondow Selatan Tahun Anggaran 2022 adalah 5 (lima) tahun.

JADWAL PELAKSANAAN SELEKSI

No Kegiatan Jadwal

1 | Pengumuman Seleksi 3 s.d 17 November 2022
2 | Pendaftaran Seleksi 3 s.d 18 November 2022
3 | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi | 19 s.d 20 November 2022
4 | Masa Sanggah 20 s.d 22 November 2022
5 | Jawab Sanggah 20 s.d 23 November 2022
6 | Pengumuman Pasca Sanggah 24 November 2022

7 | Penarikan data final 25 s.d 26 November 2022
8 | Penjadwalan Seleksi Kompetensi 27 s.d 28 November 2022
3 Pengumuman [?aftar Peserta, Waktu, dan 29 5.d 30 November 2022

Tempat Seleksi

10 | Pelaksanaan Seleksi Kompetensi 1 s.d 15 Desember 2022
11 | Pengolahan Nilai Seleksi Kompetensi 6 s.d 17 Desember 2022
12 | Pengumuman Kelulusan 18 s.d 19 Desember 2022
13 | Masa Sanggah 19 s.d 21 Desember 2022
14 | Jawab Sanggah 19 s.d 23 Desember 2022
15 | Pengumuman Kelulusan Pasca Sanggah | 26 s.d 27 Desember 2022
16 | Pengisian DRH NI PPPK ggzgesember 2022 s.d 17 Januari
17 | Usul Penetapan NI PPPK 10 s.d 31 Januari 2023




LAINNYA

1.

Peserta yang tidak mengikuti tahapan seleksi dengan alasan apapun pada
waktu dan tempat yang ditetapkan maka dinyatakan gugur;
Pengumuman hasil seleksi dapat dilihat melalui halaman website

https://bkpsdm.bolselkab.go.id atau akses melalui Media Sosial (Facebook dan

Instagram) BKPSDM;

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang
menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan
keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain;

Apabila ada pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan di
kemudian hari diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi,
maupun setelah diangkat menjadi PPPK, maka Pemerintah Kabupaten Bolaang
Mongondow Selatan berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai PPPK, menuntut ganti rugi atas
kerugian negara yang terjadi akibat keterangan yang tidak benar tersebut, dan
melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib karena telah
memberikan keterangan palsu;

Untuk mengikuti seluruh seleksi PPPK JF Kesehatan Tahun 2022 ini, para
peserta tes TIDAK DIPUNGUT BIAYA apapun;

Keputusan Panitia Seleksi Pengadaan PPPK JF Kesehatan Tahun 2022 ini
tidak dapat diganggu gugat dan bersifat mutlak;

Informasi lainnya atau pengaduan berkaitan dengan Seleksi Pengadaan
Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional
Kesehatan Tahun 2022 ini dapat diakses melalui :

v" Website : https://bkpsdm.bolselkab.go.id

v' Facebook : BKPSDM BOLSEL
v' Instagram : @bkpsdm_bolsel

v Helpdesk : 0822-9308-4637 (Abdul Rizal), 0811-4341-880 (Vissie Pilat)



8. Layanan informasi PPPK JF Kesehatan Tahun 2022 terdiri dari :

v

v

Call Center HALO KEMKES 1500567
Call Center Ditjen Nakes 021-31118090
Portal FAQ PPPK Tenaga Kesehatan Tahun 2022 yang dapat diakses

melalui https://fag.kemkes.qgo.id

Portal Cek Data SISDMK yang dapat diakses melalui

https://nakes.kemkes.qgo.id/pppk2022

Demikian, Terima kasih.

Bolaang Uki, ¥ November 2022
KETUA PANITIA SELEKSI PENGADAAN
PPPK JF KESEHATAN




LAMPIRAN
FORMASI PPPK JABATAN FUNGSIONAL KESEHATAN
KABUPATEN BOLAANG MONGONDOW SELATAN

TAHUN 2022
NO JABATAN Al;::,};?(Sl KUALIFIKASI PENDIDIKAN UNIT PENEMPATAN
1 |AHLI PERTAMA - APOTEKER 1 Profesi apoteker PUSKESMAS SINOMBAYUGA
2 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 Profesi dokter PUSKESMAS SINOMBAYUGA
3 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 Profesi dokter PUSKESMAS ONGGUNOI
4 |AHLI PERTAMA - DOKTER 1 Profesi dokter PUSKESMAS MILANGODAA
5 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 Profesi dokter gigi PUSKESMAS SINOMBAYUGA
6 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 Profesi dokter gigi PUSKESMAS MOLIBAGU
7 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 Profesi dokter gigi PUSKESMAS DUMINANGA
8 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 Profesi dokter gigi PUSKESMAS DUMAGIN
9 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 Profesi dokter gigi PUSKESMAS ADOW
D-IV Gizi
D-IV Gizi dan Dietetika
10 [AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS 1 Profesi Dietisien a'gsggﬁggw;é&%i BOLARRNG
S-1 Gizi
S-1 Gizi dan Dietetika
11 |AHLI PERTAMA - PERAWAT 1 Profesi Ners PUSKESMAS MOLIBAGU
12 |AHLI PERTAMA - PERAWAT 6 |ProfesiNers Spreni MNP
13 |AHLI PERTAMA - PERAWAT 2 |Profesi Ners PUSKESMAS SINOMBAYUGA
14 |AHLI PERTAMA - PERAWAT 2 Profesi Ners PUSKESMAS MOMALIA
15 |AHLI PERTAMA - PERAWAT 1 Profesi Ners PUSKESMAS DUMINANGA
16 |AHLI PERTAMA - PERAWAT 1 Profesi Ners PUSKESMAS PINOLOSIAN
17 |AHLI PERTAMA - PERAWAT 1 Profesi Ners PUSKESMAS MILANGODAA
g | L PERTAMA -FRANATA 1 1Y el Keseharen PUSKESMAS MOMALIA
LABORATORIUM KESEHATAN D-IV Teknologi Laboratorium
Medis
D-IV Kesehatan Lingkungan
D-IV Sanitasi Lingkungan
19 |AHLI PERTAMA - SANITARIAN 1 S-1 Kesehatan Lingkungan PUSKESMAS MOMALIA
S-1 Kesehatan Masyarakat
peminatan Kesehatan
Lingkungan
D-IV Promosi Kesehatan
-1K ra
20 Qg;’;ﬁ?}ﬁ”&ﬁi%@gﬁ&ﬁgs' 2 ;sJemiE:::zt::oxzzﬁ(es?htatan PUSKESMAS SINOMBAYUGA
dan llmu Perilaku
S-2 Kesehatan Masyarakat
D-IV Promosi Kesehatan
51 |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI 5 f,elmK.ﬁ:::t;:oxz.yizfﬁatan DINAS KESEHATAN KAB. BOLAANG
KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU dan limu Perilaku MONGONDOW SELATAN
S-2 Kesehatan Masyarakat
22 |TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER 1 D-lll Farmasi PUSKESMAS SINOMBAYUGA
23 |TERAMPIL - BIDAN 4 D-IIl Kebidanan PUSKESMAS SINOMBAYUGA
24 |TERAMPIL - BIDAN 1 D-lll Kebidanan PUSKESMAS DUMAGIN
25 |TERAMPIL - BIDAN 2 D-1ll Kebidanan PUSKESMAS ONGGUNOI
26 |TERAMPIL - BIDAN 2 D-ll Kebidanan PUSKESMAS MOMALIA
27 |TERAMPIL - BIDAN 1 D-1l Kebidanan PUSKESMAS MILANGODAA




ALOKASI

NO JABATAN PPPK KUALIFIKASI PENDIDIKAN UNIT PENEMPATAN
28 |TERAMPIL - BIDAN 1 D-lll Kebidanan PUSKESMAS DUMINANGA
29 |TERAMPIL - BIDAN 1 D-1ll Kebidanan PUSKESMAS MOLIBAGU
30 |TERAMPIL - BIDAN 1 D-1ll Kebidanan PUSKESMAS PINOLOSIAN
31 |TERAMPIL - NUTRISIONIS 1 D-lll Gizi PUSKESMAS PINOLOSIAN
32 |TERAMPIL - NUTRISIONIS 1 D-lll Gizi PUSKESMAS ADOW
33 |TERAMPIL - NUTRISIONIS 1 D-lll Gizi PUSKESMAS SINOMBAYUGA
34 |TERAMPIL - PERAWAT 1 D-lll Keperawatan PUSKESMAS DUMINANGA
35 |TERAMPIL - PERAWAT 5 D-lll Keperawatan PUSKESMAS SINOMBAYUGA
RSUD BOLAANG MONGONDOW
36 |TERAMPIL - PERAWAT 5 D-lll Keperawatan SELATAN
37 |TERAMPIL - PERAWAT 2 D-lll Keperawatan PUSKESMAS MILANGODAA
TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM (R BERaD
38 . 1 PUSKESMAS MILANGODAA
KESEHATAN D-ll Teknologi Laboratorium
Medis
TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM DATLATS KESEHn
39 R 1 PUSKESMAS MOLIBAGU
KESEHATAN D-1ll Teknologi Laboratorium
Medis
TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM D-Mlifialls Kesehitan
40 R 1 PUSKESMAS DUMINANGA
KESEHATAN D-I1l Teknologi Laboratorium
Medis
TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM NSNS KESEAGED
41 < 1 PUSKESMAS ADOW
KESEHATAN D-1ll Teknologi Laboratorium
Medis
TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM DHIAME Xetchann
42 . 1 PUSKESMAS SINOMBAYUGA
KESEHATAN D-1ll Teknologi Laboratorium
Medis
TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM QL Avalis Kesehatan
43 N 1 PUSKESMAS PINOLOSIAN
KESEHATAN D-1Il Teknologi Laboratorium
Medis
D-IIl Kesehatan Lingkungan
44 |TERAMPIL - SANITARIAN 1 PUSKESMAS PINOLOSIAN
D-lIl Sanitasi
D-lll Kesehatan Lingkungan
45 |TERAMPIL - SANITARIAN 1 PUSKESMAS DUMINANGA
D-lll Sanitasi
D-lll Kesehatan Lingkungan
DINAS KESEHATAN KAB. BOLAANG
46 |TERAMPIL - SANITARIAN 1 — MONGONDOW SELATAN
D-lll Sanitasi
D-1ll Kesehatan Lingkungan
47 |TERAMPIL - SANITARIAN 1 PUSKESMAS SINOMBAYUGA
D-IIl Sanitasi
D-1ll Kesehatan Lingkungan
48 |TERAMPIL - SANITARIAN 1 PUSKESMAS ADOW
D-1ll Sanitasi
D-lll Keperawatan Gigi
49 | TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 D-1ll Kesehatan Gigi PUSKESMAS ADOW
D-lll Terapis Gigi dan Mulut
D-lll Keperawatan Gigi
50 | TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 D-lll Kesehatan Gigi PUSKESMAS SINOMBAYUGA

D-lll Terapis Gigi dan Mulut




ALOKASI

NO JABATAN PPPK KUALIFIKASI PENDIDIKAN UNIT PENEMPATAN
D-1ll Keperawatan Gigi

51 | TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 D-lll Kesehatan Gigi PUSKESMAS MOLIBAGU
D-lll Terapis Gigi dan Mulut
D-lll Keperawatan Gigi

52 | TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 D-lll Kesehatan Gigi PUSKESMAS DUMINANGA
D-lll Terapis Gigi dan Mulut

TOTAL 75

Bolaang Uki, z November 2022
KETUA PANITIA SELEKSI PENGADAAN
KESEHATAN
L) sera

“KAB/ BC MON

¥ SELATAN




SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Tempat/Tanggal Lahir

Agama

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya :

1.

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah
mempunyai kekuatan hukum yang tetap karena melakukan tindakan pidana dengan pidana penjara
2 (dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat
sebagai Calon PNS atau PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara
Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta atau pegawai
lainnya antara lain pegawai Badan Usaha Milik Negara dan pegawai Badan Usaha Milik Daerah;
Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional Indonesia atau anggota
Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

Memenuhi Masa Hubungan Perjanjian Kerja (MHPK) sesuai Kepmenpan RB Nomor 567 Tahun 2022
dan tidak mengajukan pindah/ mutasi unit kerja selama MHPK tersebut, apabila saya melanggar
maka saya siap untuk diberhentikan sebagai Tenaga PPPK JF Kesehatan.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut dipengadilan serta
bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi Pemerintah, apabila dikemudian hari
terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

Bolaang Uki, = November 2022
Yang Membuat Pernyataan,

e-Meterai Rp.10.000,-

( Nama Jelas dan Tanda tangan)



Bolaang Uki, November 2022

Kepada Yth.
Bupati Bolaang Mongondow Selatan
Di -

Bolaang Uki

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Tempat Lahir (Kab/Kota)
Tanggal Lahir

Pendidikan / Jurusan

Formasi Jabatan Yang dilamar
Alamat Domisili

Nomor Telepon/WA

E-Mail Aktif

Dengan ini menyampaikan permohonan kepada Bapak Bupati kiranya saya dapat diangkat sebagai
Calon Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bolaang
Mongondow Selatan.

Sebagai bahan pertimbangan, saya telah mengunggah kedalam sistem Portal SSCASN, dokumen
sebagai berikut :

e ASLI Pas Photo Warna (latar belakang MERAH).

e ASLI Kartu Tanda Penduduk (KTP) elektronik / Surat Keterangan dari DisDukCapil.
e ljasah Asli dan Transkrip Nilai Asli

e ASLI Surat Tanda Registrasi (STR)

e ASLI Surat Pernyataan

Adapun seluruh data dan dokumen yang saya berikan adalah benar, apabila dikemudian hari ditemukan
data yang tidak benar, maka saya menerima keputusan panitia membatalkan kelulusan saya pada seleksi
Calon Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Pemerintah Kabupaten Bolaang Mongondow
Selatan Tahun Anggaran 2022.

Demikian Surat Lamaran ini dibuat untuk dapat dipertimbangkan, atasnya diucapkan Terima Kasih.

Yang Bermohon,

e-Materai Rp.10.000,-

( Nama Jelas dan Tanda tangan)



>> KOP SURAT <<

SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA

NOMOT : icscssssissssssssssssssssssssusssuos

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama

NIP

Jabatan

Unit Kerja

Dengan ini menerangkan bahwa :

Nama

Tempat/ tanggal lahir

Pendidikan

Unit Kerja/ Instansi

Telah melaksanakan tugas sebagai ... selama ....coceeenenee tahun ..o bulan,
terhitung mulai tanggal .......c.cccccoeuee. sampai dengan tanggal ......c.cccocevcrecnnnenn. dan berkinerja baik.

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya untuk dapat
digunakan sebagaimana mestinya.

......................... . November 2022
(Jabatan Penandatangan)

e-Materai Rp.10.000,- (ttd dan cap)

(Nama Jelas)



